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Vorwort

Vorwort: Alles fiir den Gast

Wo man Menschen verpflegt und beherbergt, ist Gastlichkeit das A und O. Wer wiisste das besser
als das Fachpersonal in Hotellerie und Gastronomie? Berufseinsteiger finden im Gastgewerbe ein
weites Tatigkeitsfeld mit vielfdltigen Einstiegschancen: Fahigen Nachwuchs braucht man in Kon-
gresshotels und Jugendherbergen, in Gourmetkiichen und Szenerestaurants, in Friihstlickspensio-
nen, Fast-Food-Lokalen, Kantinen, Cafés, Bistros — und sogar auf Kreuzfahrtschiffen. Deutschland-
weit kiimmern sich rund 1,7 Millionen Beschdftigte in knapp 230.000 gastgewerblichen Betrieben
um das Wohl ihrer Kundschaft.

So abwechslungsreich die Branche ist, so verschieden sind die beruflichen Mdglichkeiten. Als orga-
nisatorische Allrounder stellen Hotelfachleute sicher, dass die Besucher des Hauses ihren Aufenthalt
in guter Erinnerung behalten. Restaurantfachleute, Fachkrafte im Gastgewerbe und Fachleute fiir
Systemgastronomie sorgen fiir ein ansprechendes Gastraum-Ambiente und eine perfekt koordi-
nierte Bewirtung. Fir den kulinarischen Bereich zeichnen Kdchinnen und Koéche verantwortlich:
Dank umsichtiger Einkaufsplanung und fachkundiger Lagerhaltung hat die Kiichencrew stets alles
parat, was sie zur Zubereitung schmackhafter Speisen braucht. Wer sich auf den Backwaren-Bereich
spezialisieren mochte, kann das Backer- oder Konditor-Handwerk ergreifen.

Ausbildung und Anforderungen

Flexible Arbeitszeiten und jede Menge im Wortsinn ,tragende” Aufgaben kdnnen einen gastge-
werblichen Beruf zum echten Knochenjob machen. Ohne korperliche und geistige Belastbarkeit
gelangt man da schnell an seine Grenzen. Von der harten Arbeit hinter den Kulissen sollte der Gast
natiirlich nichts merken: Die zahlende Kundschaft erwartet Hoflichkeit, Qualitat und einwandfreien
Service. Wer seinen Betrieb aufs Beste reprasentieren will, sollte unbedingt Stressresistenz, Kontakt-
freude und Kommunikationsstarke mitbringen. Teamfahigkeit und ein gutes Organisationsvermo-
gen diirfen ebenfalls nicht fehlen. Fiir kaufmannische Kalkulationen, Mengenbestimmungen oder
Abrechnungen braucht man auBerdem fundierte Mathe-Kenntnisse.

Gut vorbereitet mit diesem Priifungspaket

Das Durcharbeiten der Priifungen der letzten Jahre ist ein absolutes Muss fiir jeden, der sich auf
einen Einstellungstest zur Ausbildung in Hotellerie und Gastronomie vorbereitet. So erkennen Sie,
ob Ihr Kenntnisstand den Anforderungen entspricht. AuBerdem lassen sich bése Uberraschungen
vermeiden, da fast alle aktuellen Priifungsfragen so oder in dhnlicher Form schon einmal gestellt
wurden.

Das vorliegende Priifungspaket bietet Ihnen nicht nur zahlreiche originale Testfragen aus den Aus-
wahlverfahren kleiner, mittlerer und groBRer Betriebe — es liefert auch kommentierte Lésungen und
ausfiihrliche Bearbeitungshinweise. Nehmen Sie sich ausreichend Zeit, das Buch und die Muster-
prifungen konzentriert durchzuarbeiten. Beschranken Sie sich dabei nicht nur auf die speziell fiir
Ihren Beruf konzipierte Priifung, sondern verbreitern Sie Ihr Wissen, indem Sie mdglichst alle Ein-
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Vorwort

zelpriifungen in die Vorbereitung einbeziehen. Damit haben Sie alles zur Hand, was Sie brauchen,
um lhren Einstellungstest souverdn zu meistern.

Dieses Priifungspaket ...

- ist geeignet fiir alle Berufe in Hotellerie und Gastronomie: insbesondere Hotelfach-
mann/-frau, Koch/Kochin, Restaurantfachmann/-frau, Fachkraft im Gastgewerbe, Fach-
kraft fiir Systemgastronomie, Konditor/in und Backer/in.

- bereitet Sie gezielt auf Ihren Eignungstest zur Ausbildung vor.

= enthalt fiinf Musterpriifungen zur optimalen Testsimulation.

- bekdmpft die Priifungsangst — denn das beste Mittel gegen Priifungsstress und Unsi-
cherheit ist eine gezielte Vorbereitung.

= vermittelt das notwendige Wissen.

= bringt Ihre Allgemeinbildung auf den neuesten Stand und frischt Ihr priifungsrelevantes
Schulwissen auf.

- steht fiir eine Priifung ohne bdse Uberraschungen!

Viele zusatzliche Prifungsfragen und Informationen finden Sie auf unserer Homepage
www.ausbildungspark.com. Im Blichershop stehen Ihnen au3erdem weitere Publikationen zu
Bewerbungs- und Auswahlverfahren in verschiedensten Branchen bereit.

Eine gute Vorbereitung und viel Erfolg in der Priifung wiinscht

Ihr Ausbildungspark-Team

[
Kontakt —
Ausbildungspark Verlag Telefon 069-40 56 49 73
Kundenbetreuung Telefax 069-43 05 86 02
Libecker Stral3e 4 E-Mail: kontakt@ausbildungspark.com
63073 Offenbach Internet: www.ausbildungspark.com
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Einfliihrung

Der Einstellungstest: Aufbau und Inhalte

In GroBunternehmen sind Einstellungstests seit langem gang und gabe. Mittlerweile setzen aber
zunehmend auch kleine und mittelstandische Betriebe auf Einstellungstests, um die Qualifikatio-
nen ihrer Bewerber einheitlich, fair und vergleichbar zu {iberpriifen. Die gangigen Verfahren schop-
fen aus einem grol3en Reservoir an Aufgaben verschiedenster Kategorien: Wissen, Sprache, Ma-
thematik, Konzentrationsvermdgen, Kreativitat, logisches und visuelles Denkvermdgen. Je nach
Stellenzuschnitt werden aus diesem Fundus unterschiedliche Aufgaben ausgesucht. Viele Fragen
sind nach dem Multiple-Choice-Prinzip durch Ankreuzen der richtigen Lésung zu beantworten, bei
anderen - vor allem im sprachlichen Bereich — miissen Sie unter Umstanden mehr oder weniger
umfangreiche Antworten selbst formulieren.

Die Aufgabentypen im Uberblick

Der Themenbereich ,,Wissen”

Hinter der Bezeichnung ,Allgemeinwissen” verbirgt sich ein kaum lberschaubares Themenfeld.
,Ernste” Gebiete wie Politik, Wirtschaft und Wissenschaft fallen ebenso darunter wie Kunst, Litera-
tur, Geografie und Sport. Dieses Buch liefert viele gdangige Fragen aus diversen Bildungsbereichen.
Studieren Sie die Losungskommentare, um sich intensiver in

die Materie einzuarbeiten. lhr Gegenwartswissen halten Sie Der Wissensteil testet ...

durch Zeitungslektiire, Nachrichtensendungen, Internetquel-  _ Allgemeinwissen: Politik und

len auf dem Laufenden — bleiben Sie am Ball. Gesellschaft, Wirtschaft und

Was Sie im fachbezogenen Wissensteil erwartet, hingt von Finanzen ...

der ausgeschriebenen Stelle ab. Angehende Kéche zum Bei-  — Fachbezogenes Wissen: Branche,
spiel sollten ein kulinarisches Interesse nachweisen kénnen, Betrieb und Beruf

wahrend bei kiinftigen Hotelfachleuten eher das organisato-

rische Vorverstandnis abgefragt wird. Abgesehen davon spielen betriebsspezifische Inhalte eine
Rolle. Machen Sie sich daher schlau lber das Unternehmensprofil und Ihre kiinftigen Zustandigkei-
ten: Was zeichnet den einstellenden Betrieb aus, wie ist er aufgebaut, wo werden Sie eingesetzt?

Die, Sprachbeherrschung”

Wer eine Ausbildung im Gastgewerbe aufnehmen mochte, sollte sprachlich sattelfest sein. Haufig
erwartet man neben guten Deutschkenntnissen auch fremdsprachliche Kompetenzen, in erster
Linie in der Weltsprache Englisch. Die unentbehrlichen Grundfertigkeiten werden im Einstellungs-
test meist durch Auswahl- oder Einsetziibungen gepriift, bei

Der Sprachteil priift ... denen zum Beispiel die richtigen Satzzeichen oder Schreib-

- Rechtschreibung und Grammatik ~ Weisen zu bestimmen sind.

- Sprachverstandnis Abgesehen von der einwandfreien Beherrschung von Recht-
= Fremdsprachenkenntnisse schreibung, Satzbau und Grammatik ist oft noch ein hohes
(Englisch) MaB an inhaltlichem Sprachverstandnis erwiinscht. Im ent-

sprechenden Priifungsabschnitt kann es unter anderem da-
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1. Prifung Hotelfachmann/-frau A

Verschiedene Themen

Die folgenden Aufgaben priifen lhr Allgemeinwissen.

Bearbeitungszeit 10 Minuten

Zu jeder Aufgabe werden verschiedene Losungsmoglichkeiten angegeben.
Beantworten Sie bitte die folgenden Aufgaben, indem Sie jeweils den richtigen Buchstaben markieren.

1. Zur Veranderung eines landerbezogenen Bundesgesetzes bedarf es nicht nur der Zustimmung

des Bundestages, sondern auch der des ...?

A.

monNw

2.  Wer bestimmt die Richtlinien der deutschen Politik?

mo N w®

Innenministers.
Bundestagsprasidenten.
Bundesrates.
Justizministers.

Keine Antwort ist richtig.

Innenminister
Bundestagsprasident
Bundeskanzler
Bundesprasident

Keine Antwort ist richtig.

3. InEntenhausenleben...?

moNw®

4.  Mit dem Begriff ,Sirtaki” meint man ...?

A.

mo N w®

Fix und Foxi.

Dick und Doof.

Donald und Dagobert Duck.
Clever & Smart.

Keine Antwort ist richtig.

ein kroatisches Fleischgericht.
ein albanisches Heldenepos.
einen griechischen Volkstanz.

einen tiirkischen Wechselgesang.

Keine Antwort ist richtig.
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Englisch: Richtigen Satz wéihlen

Fremdsprachenkenntnisse: Englisch: Richtigen Satz wahlen

Bearbeitungszeit 5 Minuten

Die folgenden Aufgaben testen Ihre Fremdsprachenkompetenz.
Wie lautet der vorgegebene deutsche Satz auf Englisch? Beantworten Sie bitte die folgenden Auf-
gaben, indem Sie den Lésungsbuchstaben der korrekten Ubersetzung markieren.

41. Entschuldigen Sie bitte, wie viel Uhr ist es?

A.
B.
C

I'm sorry, what is the watch?

Excuse me, please, what time is it?
Excuse me, please, how much time
isit?

Execute me, please, how many watches
are there?

Excuse me, please, what is your name?

42. Was kostet das Buch?

monNnw®

Where did the book cost?
How does the book cost?
Where is the library?

Why did you get this book?
What does the book cost?

43. Fahren Sie bitte an der ndchsten Kreuzung
rechts.

A.

monNnw®m

Please turn right at the next crossway.

The next turn crossways at right please.
Next crossways please right at the turn.
At the turn please crossways right next.
Next crossways right please turn at the.

44, Estut mir leid, aber die Ware ist bereits
ausverkauft.

45.

A

It makes me sorry, but the ware is ready
out selled.

B. I'msorry, but the goods were sold.
C. I'msorry, but the goods are already

sold out.

Are you sorry, you have sold out the
goods?

I'm glad, you haven't sold out the
goods.

Hatten Sie eine gute Reise?

A

monNnw®

A journey good have had you?
Have you had a good journey?
Have had you a journey good?
You had have a good journey?
Had have a journey good you?
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2. Priifung Hotelfachmann/-frau B

Wortfindung: Wortverschachtelung Bearbeitungszeit 5 Minuten

Beginnen Sie bitte jetzt mit den Aufgaben zur Wortfindung und tragen Sie die gefundenen Worter
in die Felder ein.

131. Weltraum 134. Rosengarten
1. 1.
2 2,
3 3
4 4
5 5
132. Stundenplan 135. Anfangszeit
1. 1.
2 2,
3 3
4 4
5 5

133. Sprechstunde

1.
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2. Priifung Hotelfachmann/-frau B

Bruchrechnen Bearbeitungszeit 5 Minuten

In diesem Abschnitt werden die wesentlichen Zusammenhange der Bruchrechnung iiberpriift, wo-
bei der Bruchstrich nichts anderes als ein Geteiltzeichen darstellt.

Beantworten Sie bitte die folgenden Aufgaben, indem Sie jeweils den richtigen Buchstaben markieren.

42 8 3

151. —=? 154, ——==?
6 4 2
A 5 Al
B. 6 3
7 B. |
D. 8 :‘
E. Keine Antwort ist richtig. C s
p. !
2
1 1 . s
152. Z+E=7 E. Keine Antwort ist richtig.
A,
10 4
) 155, 10.4
B. — 4 2
: 0
¢ ? n
- 2
o 4 B.
- :
E. Keine Antwort ist richtig. C "
D. 2
3.3 . C
153. §X§=? E. Keine Antwort ist richtig.
A=
40
B. =
20
¢ 2
4
D. —
40

E. Keine Antwort ist richtig.
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3. Prifung Koch / Kochin

Rechtschreibung

Bearbeitungszeit 10 Minuten

In diesem Abschnitt werden Ihre Rechtschreibkenntnisse gepriift.
Wabhlen Sie bei jeder Aufgabe die richtige Schreibweise aus und markieren Sie den zugehorigen

Buchstaben.

221.

Hydraulick
Hidraulick
Hiidraulik
Hydraulik

monNnwz>»

222,

Ventilatohr
Wentilator
Ventilator
Wentilatohr

monNnw® >

223.

Immperfekt
Imperfekt
Imperfeckt
Impervekt

monNnwz>»

224,

Laminat
Lamminat
Lamienat
Lammienat

monNnw® >
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Keine Antwort ist richtig.

Keine Antwort ist richtig.

Keine Antwort ist richtig.

Keine Antwort ist richtig.

225.

226.

227.

228.

mo N ® > mo N> mo N w e

mo N ® >

Cement

Zement

Zemment

Zament

Keine Antwort ist richtig.

Pozition

Posizion

Positzion

Position

Keine Antwort ist richtig.

skurril

skuril

schkuril

scurril

Keine Antwort ist richtig.

sterril

steril

schteril

sterill

Keine Antwort ist richtig.
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3. Prifung Koch / Kochin

MabBe und Einheiten umrechnen

Bearbeitungszeit 5 Minuten

Beantworten Sie bitte die folgenden Aufgaben, indem Sie jeweils den richtigen Buchstaben markieren.

261. Wie viele Zentimeter sind 435 Millimeter?

A.

262.

263.

Wie viele Kilogramm sind 0,69 Tonnen?

mo N w®

mo N w®

4.350

0,435

217,5

43,5

Keine Antwort ist richtig.

6,9

690

6.900

69.000

Keine Antwort ist richtig.

Wie viele Hektoliter sind 416 Liter?

mo N w®

4.160

41.600

8,32

4,16

Keine Antwort ist richtig.
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264. Wie viele Kilometer sind 345 Millimeter?

A

monNnw

345

0,045

0,00345

0,000345

Keine Antwort ist richtig.

265. Wie viele Gramm sind 5 Pfund und 75
Gramm?

A.
B.
C
D.
E.

1.150

5.075

575

2.575

Keine Antwort ist richtig.
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Mathematik: Schatzaufgaben

Schdtzaufgaben Bearbeitungszeit 5 Minuten

Bei dieser Aufgabe zédhlen Ihre Kopfrechenkiinste. Einen Taschenrechner diirfen Sie hier daher nicht
benutzen.

Sie miissen die Aufgaben nicht vollstandig ausrechnen - geschicktes Schétzen geniigt, um die
richtigen Ergebnisse zu finden.
Beantworten Sie bitte die folgenden Aufgaben, indem Sie jeweils den richtigen Buchstaben markieren.

406. 648.527 - 648.421 =7 409. 8.306.258 + 2.118.987 =?
A. 102 A. 10.245.524
B. 106 B. 104.425
C. 1.102 C. 104.254
D. 1.106 D. 10.425.245
E. 116 E. Keine Antwort ist richtig.
407. 50 — 880 +2.930,08 =? 410. 12.479 + 8.508 + 898 =?
A. 2300 A. 20.585
B. 2.200,8 B. 21.885
C. 2.100,08 C. 21.995
D. 2.400 D. 22.185
E. 2.200 E. 23.524

408. 22.223x8=7?

A. 641.684
741.781
177.784
745.681
1.778.784

monNnw®m
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Zahlenreihen fortsetzen

Logisches Denkvermdgen: Zahlenreihen fortsetzen

Bearbeitungszeit 5 Minuten

Beantworten Sie bitte die folgenden Aufgaben, indem Sie jeweils den richtigen Buchstaben markieren.

416.

417.

418.

224 112 56 28 14

mon®>» mon®>»

mon®ez»

20
Keine Antwort ist richtig.

36
78
46
54
Keine Antwort ist richtig.

10
1
12
13
Keine Antwort ist richtig.
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5. Priifung Konditor/in, Backer/in

Sprachlogik: Analogien Aufgabenerkldirung

In diesem Abschnitt wird Ihre Fahigkeit zu logischem Denken im sprachlichen Bereich gepriift.

Pro Aufgabe werden lhnen zwei Worter vorgegeben, die in einer bestimmten Beziehung zueinan-
der stehen. Eine ahnliche Beziehung besteht zwischen einem dritten und vierten Wort. Das dritte
Wort wird lhnen vorgegeben, das vierte sollen Sie in den Antworten A bis E selbst ermitteln.

Hierzu ein Beispiel

Aufgabe

1. dick : dinn wie lang :?

A. hell
dunkel
schmal
kurz
schlank

monNnw

Antwort

kurz

Gesucht wird also ein Begriff, zu dem sich ,lang” genauso verhalt wie ,dick” zu ,diinn”. Da ,dick”
das Gegenteil von ,diinn” ist, muss ein Begriff gefunden werden, zu dem ,lang” das Gegenteil ist.
Von den Wahlwdértern kommt somit nur ,kurz” in Frage; Losungsbuchstabe ist daher das D.
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Anhang

Die Rechtschreibung

Die wichtigsten Regeln der deutschen Rechtschreibung

Allgemeines

Ohne ein gewisses Regelwerk ware es schwer moglich, klar zu kommunizieren. Daher verfiigt jede
Sprache iiber feste Begriffe und Regeln. Wiirde jeder Mensch so sprechen und schreiben, wie er
personlich es gerade fiir richtig hielte, kime es mit Sicherheit zu groBen Komplikationen und die
Sprache ware nicht Mittel der Verstandigung. Die Grammatik einer Sprache bildet also fiir die Spre-
cher den notwendigen Rahmen, um sich so ausdriicken zu konnen, dass andere Mitglieder der
Sprachgemeinschaft das Gesagte verstehen konnen. In der Schriftsprache ist die Grammatik be-
sonders wichtig: Sie strukturiert das Geschriebene und verleiht ihm eine Aussage — Funktionen, die
beim gesprochenen Wort auch von der Betonung, der Rhythmik und der Gestik {ibernommen wer-
den koénnen.

Schon im Einstellungstest spielt die Rechtschreibkompetenz eine Rolle, daher werden wir hier ein-
gehend die wichtigsten Regeln der deutschen Rechtschreibung darstellen. Wir richten uns natdirlich
nach dem aktuellsten Stand, also nach den mit der Rechtschreibreform von 2006 festgelegten Vor-
gaben.

Im Voraus sollen einschlagige Begriffe kurz erlautert werden, die zum Verstehen der nachfolgenden
Abschnitte unbedingt notwendig sind.

Fachbegriff Erklarung

Adjektiv Eigenschaftswort: Mit dem Adjektiv werden Substantiven (Hauptwor-
tern) Eigenschaften zugewiesen. Die Adjektive verandern die Form nach
Geschlecht, Zahl und Fall: z. B. neu, richtig, hdsslich.

Adverb Umstandswort: Sie geben den Umstand einer Situation/eines Ereignis-
ses an, zudem sind sie nicht veranderbar: z. B. jetzt, spditer, direkt.

Artikel Geschlechtswort: Mit den Artikeln wird im Deutschen das Geschlecht
signalisiert, die Artikel sind Substantiven zumeist vorangestellt. Form-
veranderung nach Geschlecht, Zahl und Fall: z. B. der Mann, die Frau, das
Haus, die Autos.

Beugen Veranderung: Mit diesem Begriff wird das Verandern von Verben (Kon-
jugation) und Substantiven, Artikeln, Pronomen, Adjektiven (Deklination)
beschrieben. Vgl. Konjugation und Deklination.
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Anhang

Tabelle: MaBBe und Einheiten

Einheit

Kilometer
Meter
Dezimeter
Zentimeter
Millimeter

Mikrometer

Quadratkilometer
Hektar
Quadratmeter
Quadratdezimeter
Quadratzentimeter

Quadratmillimeter

Kubikkilometer
Kubikmeter
Kubikdezimeter
Kubikzentimeter
Kubikmillimeter
Hektoliter

Liter

Deziliter
Zentiliter
Milliliter

Mikroliter

www.ausbildungspark.com

Einheitenzeichen
Lange

km

dm
cm
mm
um

Flache

Volumen
km?
m3

dm?

mm?

hl

dl
cl

ml

Umrechnung

1km =1.000 m
1Tm=10dm=100cm
1dm=10cm =100 mm
Tecm=10mm

1 mm = 1.000 pm

1 km?=100 ha
1 ha =10.000 m?
1m?=100 dm?
1 dm?=100 cm?

1 cm? =100 mm?

1 km3=1.000.000.000 m?
1 m3=1.000 dm3
1 dm?=1.000 cm?

1 c¢cm?=1.000 mm?

1hl=1001
11=10dl
1dl=10d
Tc=10ml
1 ml=1.000 pl
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Logistikdienstleistung

Kaufmann fiir Versicherungen
und Finanzen

Kaufmann im Einzelhandel

Kaufmann im GroB-und
AuBenhandel

Kfz-Mechatroniker

Mechaniker (allgemein)

Mechatroniker

Mediengestalter

Medizinische Fachangestellte

Gffentlicher Dienst

Physiotherapeut

mit Ausbildungspark
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Die Bewerbung

Einstellungstest online

Sicher durch den Eignungstest / Einstellungstest zur Ausbildung
Hier finden Sie kostenlose Online-Tests zum Uben fiir zahlreiche
Berufe - mit vielen aktuellen Fragen inklusive Sofortauswertung.
sind Siefit far Ihren Eignungstest? direkt dorthin...

Das Vorstellungsgesprich

Die entscheidenden Fragen und die besten Antworten im
Vorstellungsgesprach zur Ausbildung: o weichen Sie allen
Fettnapfchen aus, entschlisseln die Hintergedanken der
Personaler und finden immer die richtigen Worte.

Auswahlverfahren
Deutsche Bahn: Alles zum neuen Online-Test

Wichtiger als Schulnoten: Die Deutsche Bahn setzt zur Bewerberauswahl
kiinftig auf Online-Einstellungstests. Was wird geprift? mehr...

Fahrzeugtechnik-Berufe
Kfz-Mechatroniker: Ausbildung neu geregelt

Die Ausbildungen im Kfz-Bereich werden umgestellt. Wir verraten, was
sich andert. mehr...

Rechenkompetenz
Mathe: Fit fiir den Einstellungstest?

Mathe-Aufgaben stellen viele vor Probleme. Worauf kommt esim
Einstellungstest an? mehr...

icht »

Erfahrungsberichte

Assessment Center

Polizei

Rechtsanwalts-
fachangestellter

Sozialversicherungs-

Die perfekten
Bewerbungsunterlagen:
Alles wichtige rund um
Anschreiben, Lebenslauf,
Bewerbungsfoto, Online-
Bewerbung & Co. - erfolgreich bewerben mit

Steuerfachangesteliter

Tischler

Verkaufer

Venwaltungsfachangestellter

Werkzeugmechaniker

Zerspanungsmechaniker

Zoll

pielen, Tipps und Anleitungen.
direkt dorthin...

Berufsbilder

Welcher Beruf passt zu mir?
Welche Ausbildung ist die
richtige fiir mich? Unsere
Berufsbilder informieren
iber Aufgabenprofile,

Tatigkeitssc

Copyr

und Anforderungen im Eignungstest.

Wie verluft der
Einstellungstest bzw.
Eignungstest, das
Vorstellungsgesprach und
das Assessment Center? Die
Erfohrungsberichte erfolgreicher Bewerber
verraten, worauf es ankommt.

direkt dorthin...

Gesetze

Als Azubi beriihren Sie
neben dem geltenden
Ausbildungsrahmenplan
verschiedene Gesetze, die
Sie in Grundziigen kennen
sollten: etwa das Berufsbildungsgesetz (BBIG)
und das Jugendarbeitsschutzgesetz (JuSchG).

Jane
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Tel.069/40564973

Fax 069/ 43 05 86 02

Unser Info-Flyer
zum Download

Einstellungstests
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Buchtipp

Das Vorstellungsgespriich
zur Ausbildung

Die haufigsten Fragen, die
besten Antworten - sicher zum
Aushildungsplatz

' ;! kje
L} N
i
1SEN 978-3-95624-000-3

375 Seiten 19,95€

-5 Leseprobe (PDF)

9

deswehe

Der Sporttest

zur Ausbildung bei
Feuerwehr und Bundeswehr
+ Extraheft Trainingspldne

ISBN 978-3-941356-37-5

24,90 €

Besuchen Sie uns im Internet:
www.ausbildungspark.com

— das Online-Portal fiir Bewer-
ber! Hier finden Sie alles, was
Sie fiir einen erfolgreichen
Berufseinstieg brauchen: in-
formative Berufsbilder, Tipps
und Vorlagen fiir die perfekte
Bewerbung, Details zum
Vorstellungsgesprach, zum
Einstellungstest und zum
Assessment Center, Erfah-
rungsberichte erfolgreicher
Bewerber und vieles mehr.



Das Vorstellungsgesprach zur Ausbildung

. Die haufigsten Fragen, die besten Antworten -
Kurt Guth

Marcus Mery sicher zum Ausbildungsplatz

Andreas Mohr Die Pflichtlektiire fiirs Bewerbungsgesprich: Praxisnah

Das Vorste"ungsgesprach und verstandlich zeigt dieses Handbuch, wie sich Aus-
bildungsbewerber in ihrem Auswahlinterview sicher

zur AUSblldung in Szene setzen. Ohne Standardfloskeln — denn nur

Die haufigsten Fragen, die besten Antworten individuelle Antworten tiberzeugen den Personaler!
- sicher zum Ausbildungsplatz

Das Vorstellungsgesprach
zur Ausbildung
= ISBN 978-3-95624-000-3

Uber 100 Originalfragen mit Beispiel-Antworten,
Tipps und Kommentaren!

19,95 €
SR
Der Testtrainer
. Kurt Gath Testerfolg ist keine Gliickssache!
Marcus Mery Das unverzichtbare Kompendium fiir Ausbildung,
Studium und Beruf mit mehr als 2.000 Aufgaben aus
Testt ra i ner samtlichen Themengebieten. Geeignet fiir alle Arten

fiir alle Arten von Einstellungstests, Eignungstests V.On Fahigkeits- und Intelligenztests, Eignungs- und
und Berufseignungstests Einstellungstests.

Geeignet fiir Ausbildung, Beruf und Studium

’ | ‘ & ﬁ ohne bose Uberraschungen!
* l . f l Testtrainer
ISBN 978-3-941356-03-0
£ ﬁ 19,95 €
I . %P,km

Bekampfen Sie Priifungsstress und Unsicherheit
durch gezieltes Training - fiir eine Priifung
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Erfolgreich bewerben ist keine Gliickssache!

Sicher durch den Einstellungstest!
So bestehen Sie die Priifung zur Ausbildung in allen Berufen im Gastgewerbe.

Dieses Priifungspaket ...

- verrat Details zu den Priifungsthemen: alles zu den Eignungstests fiir Hotelfachleute,
Kdche, Restaurantfachleute, Fachkrafte im Gastgewerbe, Fachleute fiir Systemgastronomie,
Konditoren, Backer

ermoglicht die realistische Priifungssimulation: mit 5 Musterpriifungen, vielen
Original-Testfragen, kommentierten Losungen und ausfiihrlichen Bearbeitungshinweisen
erklart Aufgabentypen und Losungsstrategien: u. a. Sprachbeherrschung, Mathematik,
Logik, visuelles Denkvermdgen, Allgemeinwissen, Fachwissen, Konzentration, Kreativitat

Bekampfen Sie Priifungsstress und Nervenflattern durch gezielte
Vorbereitung - fiir einen Einstellungstest ohne bése Uberraschungen!

ISBN 978-3-95624-008-9

€ 39,90 [D]
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